Didrio Oficial Eletronico
Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 18 de Julho de 2017 — Didrio Oficial Eletrdnico — ANO V | N° 554 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

DECRETO N° 2.014/2017

DISPOE SOBRE O PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO, ESTADO DE
MINAS GERAIS, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais, com fulcro na Lei Organica Municipal e CONSIDERANDO:

o O Decreto Presidencial n° 6.286 de 5 de dezembro de 2007 que institui o
Programa Saude na Escola - PSE e da outras providéncias;

o Que o Programa Saude na Escola constitui estratégia para a integracédo e a
articulacdo permanente entre as politicas e acdes de educacéo e de saude, com a
participacdo da comunidade escolar, envolvendo as equipes de saude da familia da
educacao basica;

o A Politica nacional de atencéo basica aprovada pela Portaria n° 2.488 de 21
de outubro de 2011 que enfatiza a gestdo do PSE centrada em acobes
compartilhadas e corresponsaveis pela articulacéo intersetorial das redes publicas
de saude, de educacdo e das demais redes sociais que se da por meio dos grupos
de trabalho Intersetoriais (GTI) - federal, estaduais e municipais que s&o
responsaveis pela gestdo do incentivo financeiro e material, pelo apoio institucional
as equipes de saude e educacao na implementacédo das acdes, pelo planejamento,
monitoramento e avaliagdo do programa,;

o A Portaria n°687, de 30 de marco de 2006, que aprova a politica de promocéao
da saude;
o A necessidade de promover a articulacdo institucional para execucao de

acOes de atencao, prevencdo e promocao a saude nas escolas, bem como o carater
transversal da atencdo a saude e a necessidade de envolver a comunidade nas
estratégias de educacdo para saude na rede publica de educacéo;

DECRETA:
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Art. 1° - Fica instituido o Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal - GTI-M no ambito
deste Municipio de Capim Branco, com o objetivo de implantar, implementar e
monitorar o Programa Saude na Escola.

Art. 2° - O Grupo de Trabalho Inter setorial Municipal - GTI-M tem como finalidade
desenvolver acdes articuladas e integradas permanentes da educacao e da saude,
proporcionando melhoria da qualidade de vida, contribuindo para a formacéo integral
dos estudantes por meio de a¢cdes de promocéo, prevencédo e atencdo a saude, com
vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades que comprometem o pleno
desenvolvimento dos educandos da rede publica de ensino.

Art. 3° - De acordo com as diretrizes do Programa compete ao GTI-M do PSE:

| - apoiar a implantacdo dos principios e diretrizes do PSE no planejamento,
execucao, avaliacdo e gestdo dos recursos financeiros atinentes ao Programa;

Il - articular a inclusdo dos temas relacionados as acdes do PSE nos projetos
politicos pedagdgicos das escolas municipais;

[l - definir as escolas publicas a serem atendidas no a&mbito do PSE, considerando-
se as areas de vulnerabilidade social, os territérios de abrangéncia das Equipes de
Atencao Bésica e os critérios indicados pelo Governo Federal;

IV - possibilitar a integracao e planejamento conjunto entre as Equipes das Escolas
e as Equipes de Atencéo Basica;

V - subsidiar a assinatura do Termo de Compromisso assinado pelos Secretarios
Municipais de Educacédo e de Saude;

VI - participar do planejamento integrado de educacdo permanente e formacao
continuada e viabilizar sua execucao;

VII - apoiar, qualificar e garantir o preenchimento dos Sistemas de Monitoramento e
Avaliacédo do PSE;

VIII - propor estratégias especificas de cooperacédo entre Estados e Municipios para
a implementacdo e gestdo do cuidado em saude dos educandos no ambito
municipal;

IX - garantir a realizacdo das acdes do componente Il conforme a pactuagéo dos
secretarios municipais de saude e de educacdo destinadas a formacdo dos
profissionais envolvidos no programa saude na escola, e

X - elaborar Plano de Ac¢&do que considere a realidade do Municipio e criar
estratégias diferenciadas para as situagdes evidenciadas em cada microterritorio.

Art. 4° - O GTI-M sera composto pelos representantes das Secretarias e Orgéos
elencados na Portaria a ser editada pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 5° - A participacdo no GTI-M seré considerada prestagcédo de servicos relevantes
e ndo remunerados.
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Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢cdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, em 17 de julho de 2017.

ElImo Alves do Nascimento
Prefeito Municipal de Capim Branco

PORTARIA N° 176/2017

Dispée sobre a instituicao do Grupo de Trabalho
Intersetorial — GTI, conforme Portaria Interministerial n°
1.413, de 10 de julho de 2013, que estabelece critérios para
adesao ao “Programa Saude na Escola — PSE”, sobre a
designagao de seus membros e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicbes legais e no exercicio da faculdade que lhe confere o Art. 66,
inciso lll, da Lei Organica do Municipio e CONSIDERANDO:

e O Programa Saude na Escola a ser desenvolvido no Municipio de Capim
Branco, conforme Portaria Ministerial n°® 1.413, de 10 de julho de 2013, que
estabelece critérios para Adesao ao Programa Saude na Escola — PSE, o qual
tera o papel de articular e apoiar a implantagcédo e implementagao das acbes do
Programa no territério sob sua responsabilidade;

e O Decreto Municipal n°® 2.014, de 17 de julho de 2017, que dispde sobre o
Programa Saude na Escola, cujos membros do Grupo de Trabalho Intersetorial
— GTIl sdo nomeados por intermédio desta Portaria, para o mandato de 3 (trés)
anos, permitida uma reconducao;

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros do Grupo de Trabalho Intersetorial — GTI,
composto pelos representantes da Secretaria Municipal de Educacdo e de Saude,
conforme adiante denominados.
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COMPOSICAO DO GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL MUNICIPAL

(GTIM):
Thais Emanuele Silva Damiani - Secretaria Municipal de Saude
Clécia Dias Fonseca - Secretaria Municipal de Educacao

REPRESENTANTES DA ATENCAO BASICA DE SAUDE:

Bruna Goncalves Quites - Farmacéutica e Coordenadora do NASF
Carine Alves da Costa Marinho - Enfermeira Coordenadora da AB
Priscilla Aparecida de Deus Fraga - Enfermeira da ESF

Daniella Oliveira de Olegério - Enfermeira da ESF

Eliana Cristina Figueiredo Abreu - Enfermeira da ESF

Juliano Henrique Teodoro - Gerente da Vigilancia em Saude

REPRESENTANTES DA EDUCACAO BASICA:

Luciene Pereira de Avelar — E. M. “Martiniano Fernandes Lobo”

Valdinéia Maria de Carvalho Dias — E. M. “Simeéao Lopes”

Elaine A. Caetano Chagas — C. E. I. M. “Maria Barbosa de Carvalho”

Claudia Maria da Silva Fonseca — E. M. “Professora Rute Braz”

Elizabete de Fatima Santos Fonseca E. M. “Deputado Emilio de Vasconcelos
Costa”

Art. 2° - Os membros do GTI aqui homeados prestardo servigos relevantes e sem
remuneracao.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, iniciando os
trabalhos de que dispde imediatamente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, em 17 de julho de 2017.

ElImo Alves do Nascimento
Prefeito Municipal de Capim Branco
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